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RESUMEN  

Fundamentos: La formación de Postgrado constituye el nivel más elevado de cualquier sistema 

educacional, con objetivos dirigidos a la formación académica y la superación continua de los 

egresados universitarios durante su vida profesional, lo que repercute directamente en la eficiencia y 

calidad del trabajo. Para cumplimentar estos objetivos los sistemas educacionales están obligados a 

someterse a procesos de evaluación; mecanismo regulador del proceso enseñanza aprendizaje, que 

posibilita a su vez la retroalimentación, dirección y perfeccionamiento del proceso docente 

-educativo. 

La investigación tiene como objetivo determinar el impacto de la especialidad Histología en el 

proceso de formación del pre y postgrado en la Facultad de Ciencias Médicas de Holguín. La 
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metodología que se empleará se fundamenta en el Subsistema de Evaluación y Acreditación de 

Especialidades de Posgrado (SEA-EP) y el análisis de los modelos de evaluación del impacto, la cual 

incluye un instrumento propio para evaluar el impacto de dicha formación, apoyándose 

esencialmente en un grupo de encuestas y entrevistas. El universo de estudio lo conformará el total 

de histólogos de la provincia y la muestra quedará conformada por los especialistas egresados en los 

últimos cinco años. El resultado esperado es detectar las fortalezas y debilidades presentes en la 

especialidad que facilitará diseñar un sistema de acciones; que nos permitirá el perfeccionamiento 

profesional, docente e investigativo, así como lograr mayor satisfacción personal de los egresados, 

para contribuir a elevar el impacto de la Histología en la provincia. 

DeCS: Educación médica superior; calidad en la evaluación; impacto en la formación     

 

ABSTRACT 

Fundamentals: Postgraduate training is the highest level of any educational system, with objectives 

aimed at the academic training and continuous improvement of university graduates during their 

professional life, which has a direct impact on the efficiency and quality of work. In order to achieve 

these objectives, education systems are obliged to undergo evaluation processes; regulatory 

mechanism of the teaching-learning process, which in turn enables feedback, direction and 

improvement of the teaching-educational process. 

The research aims to determine the impact of the specialty of Histology on the undergraduate and 

graduate training process at the Faculty of Medical Sciences of Holguín. The methodology to be used 

is based on the Subsystem for the Evaluation and Accreditation of Postgraduate Specialties (SEA-EP) 

and the analysis of impact evaluation models, which includes its own instrument to evaluate the 

impact of such training, essentially based on a group of surveys and interviews. The universe of 

study will be made up of the total number of histologists in the province and the sample will be made 

up of specialists graduated in the last five years. The expected result is to detect the strengths and 

weaknesses present in the specialty, which will facilitate the design of a system of actions;that will 

allow us to improve professionally, teaching and research, as well as achieve greater personal 

satisfaction of graduates, to contribute to raising the impact of Histology in the province. 

MeSH: Higher medical education; quality in assessment; impact on training 

 

INTRODUCCIÓN  

La globalización neoliberal y el hegemonismo unipolar acontecidos desde fines del siglo XX sumado 

al avance científico-tecnológico han caracterizado la crisis socioeconómica y política a nivel mundial, 

estos cambios en las últimas décadas, han llevado a implementar reformas en las políticas 

educativas con el fin de lograr egresados que puedan responder de forma eficiente, a las necesidades 
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de un mundo laboral y profesional en constante cambio1. 

Es por ello que se exige de las instituciones de educación superior nuevas reformas en sus métodos 

de trabajo, lo que determina cambios en los planes de formación de sus recursos humanos, 

transformación de los escenarios docentes, además del constante perfeccionamiento de los 

objetivos, formas organizativas docentes, métodos y recursos del aprendizaje, como componentes 

fundamentales del proceso enseñanza aprendizaje 2,3 

La Educación Superior en Cuba debe darse a la tarea de preparar un individuo capaz de formarse como 

especialista durante toda su vida 4, que responda a las exigencias de las demandas sociales de la 

época contemporánea, la cual está caracterizada por el desarrollo ininterrumpido de la Revolución 

científico-técnica, en estrecho vínculo a las condiciones socio-políticas y culturales nacionales e 

internacionales 5. 

Se define a la educación de posgrado al conjunto de procesos dirigidos a garantizar la preparación de 

los egresados universitarios y profesionales en su entorno laboral, con el propósito de completar, 

actualizar y profundizar conocimientos y habilidades que se necesitan alcanzar para un mejor 

ejercicio profesional en correspondencia con los avances científicos y tecnológicos, así como las 

necesidades de las entidades en que se desarrollan los mismos 6,7. 

En nuestro país constituye una preocupación constante la mejora en la Educación Superior como 

garantía del desarrollo de los procesos socio económicos. En consecuencia surge en 1999 el Sistema 

Universitario de Programas de Acreditación (SUPRA), con el objetivo de garantizar la certificación de 

la calidad en los procesos universitarios, programas e instituciones; ya en el año 2018 este programa 

pasa a nombrarse Sistema de Evaluación y Acreditación de la Educación superior (SEAES).8  

A su vez y aparejado al complejo proceso de perfeccionamiento del Sistema Nacional de Salud y la 

Educación Superior; el 10 de noviembre de 2015 se dictó la resolución No. 307, que establece las 

norma y documentos básicos del sistema de evaluación y acreditación de especialidades de 

Postgrado de la República de Cuba (SEA-EP) 9, la que está orientada al logro de los objetivos, 

estrategias y metas de la educación posgraduada. 

La formación académica de posgrado en Ciencias Médicas tiene como objetivo garantizar egresados 

con una alta competencia profesional para la asistencia, la docencia, la investigación en particular y 

la producción intelectual en general. Por tanto, la gestión de la calidad es un elemento básico en la 

gestión universitaria10-12, donde cada vez es más creciente la demanda de formar profesionales en 

instituciones altamente calificadas y acreditadas con el fin de alcanzar la categoría máxima de 

“excelencia”. 

Para determinar en qué medida un programa de formación de especialistas satisface los estándares 

de calidad correspondientes, se establecen las siguientes variables para la especialidad de posgrado: 
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pertinencia e impacto social, claustro, estudiantes, infraestructura, currículo y escenario laboral 12-14 

. 

Numerosos han sido los modelos propuestos en el ámbito internacional para perfeccionar el proceso 

de evaluación de la calidad en la educación. Actualmente, se asocia el término “evaluación” con el 

término “impacto”, usado con frecuencia como expresión del efecto de una acción determinada, con 

cambios o transformaciones generadas en las personas, organizaciones, procesos o productos.13,14 

En sus inicios la evaluación de impacto era tratada en el campo ambiental como un proceso de 

análisis y prevención de impactos ambientales, luego fue extrapolada a casi todas las esferas de la 

investigación, como en el caso de la evaluación de impacto de programas educativos.12,14 

Según Abdala 15, la evaluación del impacto abarca “todos los efectos generados por la planeación y 

a la ejecución del programa de formación, pueden ser estos efectos específicos y globales, buscados 

según los objetivos o no, positivos, negativos o neutros directos o indirectos. Plantea, además, que 

la sola puesta en marcha del programa puede generar efectos sobre los directamente involucrados 

hasta la sociedad toda”. 

El impacto de un programa de posgrado con enfoque profesional puede ser definido como su 

“repercusión en cambios favorables en los niveles de competencia de los estudiantes, su desempeño 

en el puesto de trabajo, la eficiencia y la competitividad de las organizaciones y sus efectos en el 

entorno interno y externo.”16-18 

Por ende los sistemas educacionales a través del proceso de evaluación interna y externa garantizan 

la calidad de la formación de sus egresados; al identificar dónde están las fisuras en la formación lo 

que permite adoptar las acciones para solucionarlas.19,20 

Lo planteado anteriormente nos lleva a los siguientes cuestionamientos ¿Existe adecuada preparación 

científico técnica y profesoral de los especialistas de Histología en la Provincia? ; ¿Cómo impacta el 

desarrollo de la especialidad en el proceso formativo de los estudiantes de la Facultad de Ciencias 

Médicas de Holguín ? 

Por lo que nuestra investigación está encaminada a desarrollar un instrumento propio, con el 

objetivo de determinar el impacto de la especialidad de Histología en el proceso de formación del pre 

y postgrado en la Facultad de Ciencias Médicas de Holguín. 

 

MÉTODO  

Se realizará una investigación de evaluación con enfoque mixto en el campo de la Educación Médica, 

particularmente en el área de posgrado académico de la Provincia Holguín, durante el periodo de 

enero 2023 a septiembre 2024, con el objetivo de determinar el impacto de la especialidad de 

Histología en el proceso de formación del pre y postgrado en la Facultad de Ciencias Médicas de 
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Holguín. El universo de estudio lo conformarán el total de histólogos de la provincia y la muestra 

quedará conformada por los especialistas egresados de los años 2018 al 2023.   

En la investigación se emplearán métodos científicos teóricos: como el análisis y síntesis que 

facilitará el análisis cualitativo, la interpretación y el procesamiento de toda la información obtenida 

a través de la aplicación de los objetivos investigativos. El histórico-lógico con el objetivo de 

examinar los antecedentes históricos que han caracterizado al objeto de estudio. Por otra parte el 

método de inducción - deducción determinará el estado actual del problema investigado, sus 

posibles causas y permitirá el análisis e interpretación de todos los resultados obtenidos para 

fundamentar la aplicación de la metodología. 

En caso de los métodos del nivel empírico: Se diseñará y aplicará el cuestionario  

Cuestionario a tutores: para diagnosticar el estado actual de las habilidades profesionales ,docentes 

e investigativas de los residentes, según apreciación tutorial. 

Cuestionario a residentes: Para determinar el nivel de preparación para cumplir con las habilidades 

a desarrollar en la especialidad y su dificultad para la adquisición de las mismas.  

Cuestionario a estudiantes de pre y posgrado para determinar el grado de satisfacción personal de la 

labor de los especialistas en Histología. 

En caso de la entrevista se realizará de forma individual, por los autores a informantes clave con el 

objetivo de obtener criterios sobre la estructura y organización del proceso de formación en la 

especialidad. 

Para la investigación se determinó la variable dependiente de Impacto, en sus diferentes 

dimensiones: cognitiva, profesional, profesoral y de desarrollo personal.  

Procesamiento estadístico: Se determinarán las frecuencias absolutas y relativas a través de 

porcentajes de cada una de las variables. También se determinarán medidas de tendencia central 

como: la moda, la mediana y la media para efectuar la interpretación descriptiva de las variables 

cualitativas. Toda la información se analizará a través de la conformación de una base de datos 

(EXCEL 2003) y procesará con el paquete estadístico MYSTAT 12 en una computadora personal. 

Se efectuará la triangulación de la información obtenida mediante la aplicación de los métodos 

empíricos, los métodos teóricos y el procesamiento estadístico, lo que nos permitirá el análisis de los 

resultados y arribar a conclusiones. 

Se tendrán en cuenta los principios éticos para la investigación médica con seres humanos 

contemplados en la Declaración de Helsinki de 1976. A todos los profesionales se les explicará de 

forma oral y por escrito, las características de la investigación, se les advertirá que los datos 

obtenidos no se utilizarán con fines ajenos al estudio. 
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RESULTADOS 

La relevancia del estudio radica en detectar las fortalezas y debilidades presentes en la especialidad 

lo que facilitará diseñar un sistema de acciones para elevar el perfeccionamiento profesional, docente 

e investigativo de la especialidad Histología en la Provincia Holguín. 
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